Munkaltatdi juttatasok Tagdijatvallalas Tamogatas/Adomany Célzott szolgaltatas
jellemz6i 2019-ben Tovdbbi jogszabdlyi egyeztetést igényel,

ezért 2019 év elején nem lesz
kindlatunkban

IGEN IGEN NEM
IGEN IGEN :
Bérrel megegyez6 adézasu, de 20% addjoévairasra jogosit 40,71%
Sl pdele S e a s B IGEN — de ha 2018-ban volt IGEN — tdmogatasi szerz8déskotési  IGEN — uj szerzddéstipus.
szerz6dése, akkor az addzasi igényét kérjuk,
kondiciék valtozasa miatt nem jelezze az info@aranykornyp.hu
kell 4j szerz6dést kotni, ahhoz, cimen.
hogy 2019-ben is nyUjtsa a
juttatast.
VUl e e e ey - NEM - a tagdijatvdllalas minden  NEM - Differencialtan nyujthaté, a  Differencidltan lenne nydjthatd, a Pénztdr
I E LRI E VG dl Munkavallalora egysegesen Pénztdr Alapszabdlyaban Alapszabdlydban meghatdrozott csoportok

nyujthatd. Egységesen a bér meghatarozott csoportok részére. részére.
azonos szazalékaban, vagy
Osszegben. llletve egységes
feltételekkel a valaszthatd
juttatasi kereten beliil.
Juttatas utaldsa A juttatasokat valamennyi érintett munkavallaléra egy 6sszegben a -

10918001-00000003-00140000 kdzponti szamlaszamunkra, vagy a
cégenként egyedi, a https://www.aranykornyp.hu/generator oldalon

lekérdezhetd munkaltatoi szamlaszamra kérjik utalni.

Juttatas adatszolgaltatasi igénye Az egy 6sszegben kildott juttatasrol az utalassal egyidejlileg -

adatszolgaltatast kell kiildeni. Az adatszolgaltatasok adatvédelmi
szempontbdl GDPR kompatibilis médon, online Partner Portalunkon

egyszerlen és biztonsagosan kildhetéek be.
Munkaltatai juttatas utan a [leia\ IGEN NEM
pénztartag szja ado-
visszaigénylésre jogosult-e?

A munkaltatoi juttatas fedezeti @l IGEN NEM — a pénztdr munkdltatonként tartja nyilvan

alapra juté része a pénztartag a befizetést és a célzott szolgdltatds nem keriilne

egyéni szamldjara keriil-e?



Munkaltatdi juttatasok Tagdijatvallalas Tamogatas/Adomany Célzott szolgaltatas
jellemz6i 2019-ben Tovdbbi jogszabdlyi egyeztetést igényel,

ezért 2019 év elején nem lesz
kindlatunkban
kényvelésre a pénztdrtag egyéni szamldjan és
nem lenne része annak.

el E st S A s Online pénztarban folyamatosan nyomon kévethet6, és a pénztar ? Bizonytalan
L e e e e L évente egy alkalommal egyéni szamlaértesitét kild.

U E e s e e - Az egyéni szamla Gsszegéhez a pénztartag Nyugdijjogosultsdg elérése utdn a célzott
kiviili juttatast, hogyan és mikor - 3 éves tagsag utdn tagi kolcsénként, SZO/Qd/tC{téSt nyujtoé m,gnkdltfztd d,ltal,
hasznélhatja fel a Pénztartag - 10 éves pénztartagsag utdn adémentes hozamfelvétellel, vagy a meghatdrozott nyugdijszolgdlitatdsként
t6kéhez addkotelezettséggel, illetve nyugdijjogosultként adémentesen lenne felhaszndlhatd.
adémentesen nyugdijszolgdltatasként veheti fel.
VUL eeea it e e b A juttatdsban részeslé pénztértag altal valasztott portfolio(k)ban kertil  Valamennyi célzott szolgdltatds, egységesen a
i e elhelyezésre az dsszeg. Ha a pénztartag nem valasztott portféliot, akkor  Célzott szolgdltatds nevii portféliéban keriilne

10 @ Pénztar kbzepes kockazatu alapportfélidjaban (Egyensdly portfolio) elhelyezésre.
keril befektetésre.
YT E L ENWVAS ZYEIUEN G| Pénztartag eves befizetése Maximum 3% keril levonasra Maximum 3% kertil levondsra miikodési
G T A R R e AN alapjan savosan torténik a mukodési kdltségként. kéltségként.
... mikodeési es likviditasi tartalékba
valé levonas.
A juttatas tagdijfizetés @ica\ NEM NEM minésiilne annak
vizsgalatakor tagdijfizetésnek
mindsiil-e?
Tiirelmi id6 feltételként ? Bizonytalan — a célzott szolgdltatdsi
kikothetd? szerz6désben a munkdltato kikéthetne tiirelmi

idét, amelynek elteltét kévetden vdlik csak
jogosulttd a pénztdrtag arra, hogy nyugdijba
vonuldst kévetéen nyugdijszolgdltatdsként
igénybe vegye az 6sszeget.

Orokolhetd a juttatas? IGEN ? Bizonytalan
Kedvezményezett jel6lhet6? IGEN ? Bizonytalan

NEM — a juttatds a befizetés azonnal a pénztartagot illeti meg.



