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Az Onkéntes pénztari rendszer mikodtetésének célja az ongondoskodas erGsitése. Az elmuilt évek
tapasztalata sajnos az, hogy az elhliz6d6 gazdasagi valsag kedvezGtleniil érinti az 6nkéntes pénztarakat. Egyre
kevésbé vonzo béren kivili juttatasi forma a pénztari befizetés, bar a dijoevételben még igy is a munkaltatoi
hozzajarulds adja a dontd részt. Egyes tagok egydltaldan nem fizetnek tagdijat. Az is tapasztalhatd, hogy a
2010-es magan-nyugdijpénztari valtozasok kovetkezményeként csdkkent a bizalom az 6ngondoskodasi
formak irant. Az 6nkéntes agazat helyzetét jelentGsen befolydsolja az is, hogy a tagok nem minden esetben
nyugdijcélu befektetésként tekintenek a befizetésekre, hanem a 10 éves varakozasi id6 letelte utan tobbek
hozzanyulnak a pénztari megtakaritasaikhoz.

Ennek ellenére az onkéntes nyugdijpénztari megtakaritas tovabbra is kedvez6 megtakaritasi forma az
elérhet6 20%-os adokedvezmény miatt. 2014. januar 1-jét6l azonban a 20%-os addkedvezmény mar kiterjed
a nyugdijbiztositasokra is, és egyre tobb biztositd jelenik meg ilyen tipusu termékkel. Jelenleg gy tlinik ezek a
termékek — akarcsak a nyugdij-el6takarékossagi szamla (Nyesz) - er8s versenytdrsai az onkéntes pénztari

befizetéseknek.

Az ING Onkéntes Nyugdijpénztar 1996-ban alakult, azéta a magas szint(i Ugyfélkiszolgalasnak és a kiemelkedd
szolgaltatasi szinvonalnak koszonhet6en dinamikus fejlédést sikerilt elérnie.

Az ING Onkéntes Nyugdijpénztar és az ING Magannyugdijpénztar 2007. julius 1. és 2013. szeptember 30.
kozott vegyes pénztarként tevékenykedett, azaz az ING Onkéntes és Magannyugdijpénztar dnkéntes és
magan-nyugdijpénztari agazatot is miikodtetett. A magan-nyugdijpénztari agazat 2013. szeptember 30-an
valt ki a vegyes pénztarbdl igy oktéber 1-t6l az 6nkéntes nyugdijpénztari dgazat ING Onkéntes Nyugdijpénztar

néven mikodott tovabb.

A Pénztar 2014. januar 23-an kézhez kapta az ING Pénztarszolgalatd Zrt.-t6l a szolgaltatasaira vonatkozo
szerz6dések 2014. junius 30-i hatdllyal torténd felmondasat. Az ING Befektetési Alapkezel6 Zrt. marcius 5-ei
datummal - és szintén 2014. janius 30-i hatdllyal - a vagyonkezelési szerzédést is felmondta. A Pénztarnak
ebben a helyzetben - a tagok érdekeit maximalisan figyelembe véve - fel kellett mérnie a tovabbi miikodésre
vonatkozé lehetséges utakat. A megoldasra két alternativa merilt fel: a mas néven, de 6nallé pénztarként
mUkodés, illetve az egyesiilés egy masik dnkéntes nyugdijpénztarral. A dontést egy fliggetlen tandcsado cég

elemzése is segitette, amely figyelembe vette a pénztar révid és hosszu tavu fenntarthatdsagat, a kdzvetlen
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és kozvetett pénziigyi hatdsokat, az operativ szempontokat. A tagok érdekeit roévid és hosszu tavon a
legjobban szolgalé megoldasnak az egyesiilés bizonyult. A meghivdsos palydzatra beérkezett ajanlatok koziil
az Aranykor Onkéntes Nyugdijpénztdr 6sszességében kimagaslott a szolgéltatdsok és pénziigyi stabilitas
szempontjabél. Mind az ING mind az Aranykor Onkéntes Nyugdijpénztdr koézgylilése megszavazta a
beolvadast, igy julius 1-jétél az ING Onkéntes Nyugdijpénztar tagjai az Aranykor Nyugdijpénztar tagjaivd

valtak.

A taglétszam, vagyon, tagdijbevételek

A magyarorszagi onkéntes nyugdijpénztarak 2014 masodik negyedéves zard taglétszdma 1.179.980 f6, a
kezelt vagyonuk pedig 1.056,6 milliard Ft volt (az MNB altal kiadott 2014 Il. negyedévi felligyeleti célu
adatszolgaltatas adatai alapjan).

Az ING Onkéntes Nyugdijpénztar zaré taglétszama 2014. junius 30-dn 81.740 f6, ami 0,6%-0s csdkkenést
jelent az el6z6 év végéhez képest.

A pénztar vagyona piaci értéken szamolva 2014. masodik negyedév végén meghaladta a 73 milliard forintot,

ez 8,1%-o0s novekedést jelent az el6z6 évhez képest.

A tagdijleosztdsra vonatkozé allokacios kulcsok 2011. oktéber 1-e 6ta valtozatlanok, igy 2014 elsé félévében a
fedezeti alapba kerilt az éves szinten 60.000 Ft/év alatti befizetések 94,1%-a, illetve a 60.000 Ft/év feletti
befizetések 95,6%-a. A m(ikodési alapba allokaltuk az Uj belépdk egyszeri 2.500 Ft-os belépési dijan felll az
éves szinten 60.000 Ft/év alatti befizetések 5,8%-at és a 60.000 Ft/év feletti befizetések 4,4%-at. A likviditasi
tartalékba keriilnek a tagok éves szinten 60.000 Ft alatti befizetésinek 0,1%-a.

2014 év elején a pénztar megvizsgalta, hogy tagjai 2013-ban befizették-e a minimum tagdijat. Azoknal a
tagoknal, akik ezt nem teljesitették, a pénztar élt a hozambdl torténé mikddési és likviditasi koltséglevonas

lehetBségével. 2014. januar 1-jétél az egységes minimum tagdij 4.000 Ft.

Befektetések

A pénztartag 2014 elsé félvben is haromféle portfolid kozil valaszthatott attdl figgben, hogy mennyire
torekedett a biztonsagosabb befektetésre, illetve mennyire vallalt fel nagyobb kockazatot egy esetleges
magasabb hozam reményében.

Az ING Onkéntes Nyugdijpénztdr teljes vagyonkezelésbe bevont részportfolidin 2014. elsé félévében az ING

Befektetési Alapkezel6 Zrt. az alabbi brutté hozamokat érte el:

Csendélet portfélio: 7,97%,
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Egyensuly portfolio: 8,37%,

Lendulet portfélid: 8,47%.

Figyelembe véve a befektetések hozamat elsGdlegesen befolydsold benchmark hozamokat (BUX: 0,22%,
MAX: 8,00%, RMAX: 1,93%, MSCI World: 10,53%, NTX: 4,24%, MSCI EM: 10,36%), a 2014. els6 félévében elért
brutté hozamok a Csendélet portfdlid esetében alul-, az Egyensuly és a Lendiilet portféliok esetében

felilmultak a referenciahozamokat.

Csendélet portfolio benchmark: 8,00%,
Egyensuly portfdlié benchmark: 8,07%,

Lendilet portféliéo benchmark: 8,14%,

Abszolut értelemben vizsgdlva a hozamokat, a teljesitmény nagymértékben felilmulta az MNB altal 2014
juniusaban 2014-re el6rejelzett 0,0%-o0s éves atlagos inflaciét illetve a 2014. janiusi év/év alapon szamitott -
0,3%-os inflaciot is, els6sorban a hazai kotvénypiacnak, madsodsorban pedig a fejlett és fejl6d6
részvénypiacoknak kdszonhetden.

A vagyonkezel§ teljesitményének értékelésekor harom tényez6t vizsgadlt meg a Pénztar: a
részvényteljesitményt, a kotvényhozamot, illetve az allokacios dontések hatdsait. Az egyes hatdsok mérésére

a benchmark hozamokhoz képest elért teljesitmény szolgal.

Jovobeni miikodés

Az ING Onkéntes nyugdijpénztar 2014. junius 30-an beolvadt az Aranykor Onkéntes nyugdijpénztarba.

Budapest, 2014. szeptember 26.

Bozso David dr. Hardy llona
Igazgatdtanacs tagja  Igazgatodtanacs elndke




